
 

 

 

 

DIRECCIÓN 

Eugenia de León 

Directora Gerente 

 

Lidera el equipo técnico desde el compromiso con las personas de los 

colectivos más vulnerables, tanto de  las personas dependientes como 

de las personas que se encuentran en situación de exclusión social o en 

riesgo de estarlo.  

Anteriormente ocupaba el puesto de Técnica de Inserción Socio-laboral 

en la empresa, comprometiéndose con la Gerencia en el año 2019, 

aunque ya desde el 2018 asumía el puesto de Gerente en funciones.  

Licenciada en Psicología por la ULL, cuenta con amplia formación y 

experiencia en la dirección y coordinación de equipos de trabajo, 

orientación laboral, etc., así como en áreas relacionadas con la atención 

a personas mayores, en situación de dependencia, discapacidad, 

igualdad de oportunidades, etc.  Cuenta con el Certificado en Proyectos 

Intergeneracionales y formación especializada en empresas de 

inserción, economía social, etc. ya que a su vez, representa a la 

empresa como Presidenta de ADEICAN. 


