
  
 
 

 
   

  

LÍNEA MANTENIMIENTO DE EMPLEO 
 

EMPRESA ACOGIDA A LAS SUBVENCIONES PARA EL MANTENIMIENTO DE EMPLEO, LA 

TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

EL PROYECTO ESTA INCLUIDO EN EL COMPONENTE 23 (NUEVAS POLÍTICAS PUBLICAS PARA UN MERCADO DE TRABAJO DINÁMICO, 

RESILIENTE E INCLUSIVO) E INVERSIÓN 4 (NUEVOS PROYECTOS TERRITORIALES PARA EL REEQUILIBRIO Y LA EQUIDAD) 

 FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA (NEXT GENERATION EU), E INCLUIDO EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA DEL GOBIERNO DE ESPAÑA. 

 

EL OBJETIVO DE LA SUBVENCIÓN ES LA FINANCIACIÓN EN PARTE DE LOS COSTES SALARIALES EN AQUELLAS 

MICROEMPRESAS, AUTÓNOMOS, COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES QUE SE COMPROMETAN A MANTENER EL 

EMPLEO Y A REALIZAR LAS ACTUACIONES NECESARIAS PARA INICIAR SU TRANSICIÓN HACIA LA ECONOMÍA VERDE O 

TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

 

BENEFICIARIO: PEPE DE MARHE, S.L. 

IMPORTE DE LA AYUDA: 3.000 € 

MODALIDAD: TRANSFORMACION DIGITAL 


