
SEGURO DE SALUD PARA PYMES 

_ Desde un mínimo de 3 asegurados. 
_ Sin copagos. 
_ Sin recargos por fraccionamiento. 
_ Y además, te permite elegir libremente entre más de 

30.000 profesionales y 266 centros sanitarios. 
 
Incluimos las mejores coberturas**: 
_ 11 programas de medicina preventiva y rehabilitadora. 
_ Cirugía robótica. 
_ Acceso a la Red hospitalaria de EEUU. 
_ Tratamiento de psicoterapia. 
_ Osteopatía. 
_ Rehabilitación neurológica: daños medulares y neurológicos. 
_ Acceso a la Clínica Universidad de Navarra. 
_ Prótesis e implantes. 
_ Técnicas de vanguardia: láser verde, holmium, entre otros. 
_ Importantes descuentos en cirugía refractiva, Ecografías 4D, 

perfil genético de la obesidad, detección cáncer de colon,  

Prima mensual por asegurado* 

Edad Asistencia 

Completamos tu seguro con: 
_  Ampliamos los límites del reembolso anual por 

asegurado con la opción Gran Cobertura**. 
_ Cobertura dental completa.Tratamientos gratuitos 

para niños hasta 15 años y más de 30 actos 
bucodentales gratuitos para adultos. 

_ Atención telefónica para orientación médica, 
pediátrica y psicológica. 

_ Múltiples canales para solicitar información y/o 
autorizaciones médicas, incluida APP y servicios online. 

NOVEDADES 2019 
Nuevas coberturas: 
_ Rehabilitación del Suelo Pélvico (Modalidad Asistencia). 
_ Resonancia Magnética intraoperatoria (Rmiop). 

Nuevos servicios de valor añadido: 
_ Test de riesgo cardiovascular. 
_ Congelación de óvulos para planificar tu maternidad. 
_ Test auditivo gratuito Amplifon. 

valorado por los trabajadores. 
_ Reducción del Absentismo laboral. 

Para el Empleado: 
_ Acceso a un servicio de asistencia sanitaria de 

primera calidad 
_ Posibilidad de incluir a familiares. Cónyuges, parejas 

de hecho e hijos convivientes. 
_ Facilita la conciliación. 

Cobertura dental obligatoria, incluida en la prima. 
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Conoce las ventajas 
Para la Empresa: 
_ Ventajas fiscales. Deducible en el Impuesto de Sociedades 
_ Fidelización del empleado. Es el beneficio social mejor 

Reembolso 

De 0 a 50 años             43,36 €                      61,21 € 

De 51 a 65 años           78,92 €                      98,75 €
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